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Desde hoy puede consultarse en el portal del Ministerio de Economia y
Hacienda el documento “Personal al Servicio del Sector Publico Estatal
2009", elaborado por la Intervencion General de la Administracion del
Estado.

Este informe contiene un estudio de la estructura del empleo en el Sector
Publico Estatal Administrativo del ejercicio 2009, y de la plantilla media del
Sector Publico Estatal Empresarial y Fundacional del ejercicio 2008.

O
O
S
=
-
=
=
O
O

El Sector Publico Administrativo esta compuesto por la Administracion
General del Estado (departamentos ministeriales), organismos autonomos y
otros organismos publicos que aplican el Plan de Contabilidad Publica. El
estudio presenta la evolucion del empleo respecto del ejercicio anterior,
poniéndose de manifiesto que ha crecido un 2,4%. Este incremento se debe
a la incorporacion de nuevos efectivos a los Cuerpos y Fuerzas de
Seguridad del Estado y al aumento del Personal Militar. El porcentaje de
mujeres representa el 50,1%, frente al 49,9% de hombres del total sector
publico administrativo, sin tener en cuenta el Personal Militar, la Guardia Civil
y el Cuerpo Nacional de Policia.

— El Sector PUblico Empresarial y Fundacional esta formado por las entidades

publicas empresariales, sociedades mercantiles y otros organismos publicos
sometidos al Plan de Contabilidad Privado y las Fundaciones Publicas. En
este sector se ha producido una reduccion del 0,8 % respecto al ejercicio
anterior.

El documento se puede consultar en:

http://www.igae.pap.meh.es/sitios/igae/es-
ES/CInPublicaciones/CInPublicacionesLinea/Documents/Emple0%202009.pdf
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